Program studiéow

I. PODSTAWOWE DANE O STUDIACH

. Nazwa wydzialu: Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych (Filia w Ptocku)
. Nazwa kierunku: Ekonomia

. Poziom studiéw: Studia magisterskie

. Profil studiéw: profil praktyczny

. Forma studiéw: Studia stacjonarne i niestacjonarne

. Jezyk prowadzenia studiéw: POISKi

~N o o0 B~ W N

. Dyscypliny naukowe, do ktorych przypisany jest kierunek (udziat procentowy):

ekonomia i finanse — 100%
(w przypadku przyporzqdkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny, wskazuje si¢ dyscypling wiodgcg, w ramach ktorej bedzie
uzyskiwana ponad potowa efektow uczenia sig)

8. W przypadku zawodu, o ktérym mowa w art. 68 Ustawy, standardy ksztalcenia, na podstawie
ktérych beda prowadzone studia: Nie dotyczy
9. Liczba semestrow studiow: CZtery

10. Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
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Il. OKRESLENIE EFEKTOW UCZENIA SIE

1. Tabela odniesien efektow uczenia si¢ dla programu studiéow do:
uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia PRK, na poziomie 6 dla studiow pierwszego stopnia/na poziomie
7 dla studiow drugiego stopnia, okreslonych w zalaczniku do ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U. 2 2020 r., poz. 226) - ,,Odniesienie-symbol”,
charakterystyk drugiego stopnia PRK, na poziomie 6 dla studiow pierwszego stopnia/ na poziomie 7 dla studiow
drugiego stopnia, okreslonych przez rozporzadzenie w sprawie charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218); z uwzglednieniem charakterystyk
drugiego stopnia inzynierskich (dla studiow konczacych si¢ nadaniem tytutu zawodowego inzyniera albo magistra
inzyniera) - ,,Odniesienie — symbol I/II1”.

L.p.

Symbol efektu
uczenia si¢
(ksztatcenia)

Efekt uczenia si¢ (ksztalcenia)

Odniesienie-
symbol I/11

Odniesienie

symbol

(1]

(2]

(3]

(4]

(5]

Wiedza

K_W01

Ma ogélng wiedz¢ z dziedziny nauk ekonomicznych i ich
relacjach z innymi naukami spolecznymi

I.P7S_WG.p

P7TU_W

K_W02

Ma rozszerzong wiedzg o roznych rodzajach organizacji
gospodarczych i spotecznych oraz wiedz¢ poglebiona

w odniesieniu do wybranych organizacji gospodarczych na
poziomie krajowym i miedzynarodowym

I.P7S_WG.p

P7TU_W

K_WO03

Ma poglebiong wiedze o statycznych i dynamicznych
relacjach miedzy poszczegolnymi elementami struktur
spoteczno-ekonomicznych, o celach ich funkcjonowania
i prawidlowosciach ksztattujacych te relacje i cele

I.P7S_WG.p

P7TU_W

K_W04

Ma rozszerzong wiedzg o réznych rodzajach wigzi
spotecznych, wystgpujacych migdzy nimi prawidtlowosciach,
a takze o roli i znaczeniu spolecznej odpowiedzialnosci
biznesu

1.P7S_WK

P7TU_W

K_WO05

Ma szerokg wiedzg o cztowieku jako tworcy cywilizacji oraz
poglebiong wiedze o zachowaniu ludzi w organizacji na
poziomie indywidualnym, grupowym i instytucjonalnym

I.P7S_WK

P7TU_W

K_WO06

Zna w stopniu rozszerzonym metody i narzedzia opisu
i analizy organizacji gospodarczych i procesow w nich
zachodzacych a takze identyfikuje wystepujace w nich
prawidlowosci

I.P7S_WG.p

P7TU_W

K_W07

Ma zaawansowang wiedze¢ o normach i regutach prawnych,
organizacyjnych, zawodowych, moralnych i etycznych
determinujacych struktury organizacji gospodarczych i
spotecznych

I.P7S_WK

P7TU_W

K_WO08

Ma pogtebiong wiedze o przestankach i procesach zmian
struktur wybranych organizacji gospodarczych, ich
ekonomicznych uwarunkowaniach i konsekwencjach oraz
praktycznych zastosowaniach

I.P7S_WG.p

P7TU_W

K_W09

Ma pogitebiong wiedzg o teoriach opisujacych struktury
i instytucje spoteczne, ich historycznej ewolucji oraz
mozliwosciach praktycznych zastosowan

I.P7S_WG.p

P7TU_W

10.

K_W10

Zna i rozumie podstawowe poje¢cia z zakresu prawa
gospodarczego, ochrony wlasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz rozumie potrzebg¢ zarzadzania zasobami
wlasno$ci intelektualnej

I.P7S_WK

P7TU_W

11.

K_W11

Zna zasady tworzenia i rozwoju indywidualnej
przedsiebiorczosci wykorzystujac wiedzg z zakresu nauk
ekonomicznych

I.P7S_WK

P7TU_W

12.

K_W12

Zna metody i narzedzia analizy ekonomicznej , rozumie ich

I.P7S_ WG.p

P7TU W
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L.p.

Symbol efektu
uczenia si¢
(ksztatcenia)

Efekt uczenia si¢ (ksztalcenia)

Odniesienie-
symbol I/11

Odniesienie

symbol

(1]

(2]

(3]

(4]

(5]

przydatno$¢ w podejmowaniu decyzji menedzerskich

13.

K_W13

Zna zaawansowane metody, narzedzia i techniki
pozyskiwania danych oraz modelowania struktur i procesow
wykorzystywanych w zarzadzaniu przedsiebiorstwem

I.P7S_WG.p

P7TU_W

14.

K_W14

Ma poglebiong wiedze w zakresie zasad zarzadzania
finansami, funkcjonowania instytucji i rynkow finansowych
oraz teorii inwestowania

I.P7S_WG.p

P7TU_W

15.

K_W15

Wykazuje rozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu
nauk ekonomicznych

I.P7S_WG.p

P7TU_W

UmiejetnoSci

K_U01

Potrafi analizowacd, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska
spoteczno-gospodarcze oraz ocenia¢ wzajemne zaleznoSci i
uwarunkowania ekonomiczne wystepujace w jednostkach
gospodarczych i ich otoczeniu

I.P7S_UW.p

P7U_U

K_U02

Potrafi wykorzystujac wiedze teoretyczng analizowad
przyczyny i przebieg procesdéw i zjawisk ekonomicznych
oraz na podstawie wiasciwie dobranych danych formutowac
opinie w odniesieniu do badanych organizacji gospodarczych

I.P7S_UW.p

P7U_U

K_U03

Potrafi interpretowaé przyczyny i przebieg procesow i
zjawisk ekonomicznych, wyraza¢ wiasne opinie oraz
przyjmowac¢ proste zatozenia badawcze i je weryfikowaé

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_U04

Potrafi prognozowa¢ i modelowa¢ ztozone zjawiska i
procesy gospodarcze, dostrzegaé ich praktyczne skutki z
wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi
stosowanych w naukach ekonomicznych

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_U05

Potrafi sprawnie postugiwac si¢ systemami normatywnymi,
normami i regulami (prawnymi, zawodowymi i etycznymi) w
celu rozwigzania konkretnych probleméw w organizacjach
gospodarczych

I.P7S_UW.p

P7U_U

K_U06

Posiada umiejetno$é zastosowania zdobytej wiedzy z
zakresu nauk ekonomicznych, potrafi krytycznie ocenic jej
skuteczno$¢ i przydatno$¢ w praktyce oraz wykorzystac¢
umiejetnosci pozyskane w trakcie praktyki zawodowej

I.P7S_UW.p

P7U_U

K_U07

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania rozwigzan
okreslonego problemu ekonomicznego, dokonania wyboru
decyzji w tym zakresie a takze wdrozenia przyjetych
rozstrzygnie¢ w gospodarce

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_U08

Posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk i
proceséw ekonomicznych opartg o ich teoretyczng ocene z
wykorzystaniem metod badawczych stosowanych w naukach
ekonomicznych

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_U09

Posiada umiejetno$é przygotowania prac pisemnych w
jezyku polskim i obcym, uznanym za podstawowy dla nauk
ekonomicznych

I.P7S_UK

P7U_U

10.

K_U10

Posiada rozszerzong umiejetnos¢ przygotowania wystgpien
ustnych w jezyku polskim i obcym w zakresie nauk
ekonomicznych i pokrewnych

I.P7S_UK

P7U_U

11.

K_U11

Ma umiejetno$¢ wladania jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie
wilasciwym dla praktyki biznesu

I.P7S_UK

P7U_U

12.

K_U12

Umie integrowac rozne podejscia teoretyczne i pozyskiwac
dane do okreslenia genezy i konsekwencji obserwowanych

I.P7S_UW.p

P7U_U
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Symbol efektu T
L.p. S L Odniesienie
uczenia sie . . Odniesienie-
: Efekt uczenia si¢ (ksztalcenia) -
(ksztalcenia) symbol I/11
symbol
[1] [2] [3] [4] [5]
procesow i zjawisk w zakresie ekonomii menedzerskiej
13. K_U13 Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zdarzenia I.P7S_UK P7U_U
gospodarcze , umie komunikowac si¢ ze specjalistami w
dziedzinie ekonomii, a takze z osobami z r6znych srodowisk
spoteczno-gospodarczych
14. K_U14 Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ projekt badawczy I.LP7S_UW.p |P7U_U
wykorzystujac rézne podej$cia, metody i techniki badawcze
15. K_U15 Potrafi przeprowadza¢ analizy ekonomiczno-finansowe I.LP7S_UW.p |P7U_U
przedsigbiorstw i wykorzystywac je do podejmowania
decyzji w organizacjach gospodarczych
16. K_KO01 Jest swiadomy konieczno$ci uczenia si¢ przez cate zycie, I.P7S_UU P7U_U
potrafi jednoczesnie odpowiednio stymulowac potrzebe
uczenia si¢_innych oséb
17. | K_KO02 Zna 1 rozumie potrzebe pracy w zespole, potrafi przyjmujac | I.P7S_UO P7U_U
rozne role , realizowaé zarowno narzucone cele, jak i je
wyznaczaé
18. K_KO03 Wykazuje samodzielno$¢ w okreslaniu priorytetow w I.P7S_UO P7U_U
dziataniach zawodowych stuzacych realizacji okreslonych
zadan wykonywanych przez siebie i innych
Kompetencje spoleczne
1. K_Ko04 Ma $wiadomo$¢ konsekwencji ekonomicznych i spotecznych | 1.P7S_KO P7U_K
decyzji gospodarczych podejmowanych w procesach
zarzadzania przedsiebiorstwami
2. K_KO05 Wykazuje akceptacj¢ roznych projektow gospodarczych i I.P7S_KR P7U_K
umie uczestniczy¢ w ich przygotowaniu uwzgledniajac
aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne
3. K_KO06 Jest swiadomy potrzeby doskonalenia nabytej wiedzy i I.P7S_KK P7U_K
umiejetnosci , a takze koniecznosci taczenia wiedzy i
praktyki z r6znych dziedzin i dyscyplin nauki
4, K_KO07 Potrafi mysle¢ kreatywnie i dziata¢ w sposob zaangazowany i | |.P7S_KO P7U_K
przedsigbiorczy
5. K_KO08 Wykazuje zrozumienie podstawowych zasad etyki, w tym I.LP7S_KR P7U_K
etyki biznesu

Kod sktadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony w uchwale Senatu PW w sprawie przyjecia przez Politechnike Warszawskq
kodu skiadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

2. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta w trakcie calego cyklu

ksztalcenia (nalezy uwzgledni¢ réwniez praktyki zawodowe jesli praktyka jest przewidziana):

Egzamin pisemny, kolokwium pisemne, test, projekt, sprawozdanie/raport pisemny,

prezentacja, ocena aktywnoS$ci podczas zaje¢ , wypetniony dzienniczek praktyk
studenckich oraz zaswiadczenie o odbyciu praktyki
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I1l. REALIZACJA PROGRAMU STUDIOW

Studia stacjonarne/niestacjonarne

Laczna liczba godzin zaj¢é: 900/538godz.

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 120ECTS

Procentowy udziat liczby punktow ECTS w liczbie punktéw ECTS koniecznej do

ukonczenia studiéw ze wskazaniem dyscypliny wiodacej: 100%

- dyscyplina naukowa ekonomia i finanse

Liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ na zajeciach wymagajacych 64/49ECTS

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych os6éb prowadzacych zajecia

Liczba punktow ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk

humanistycznych lub nauk spotecznych, w przypadku kierunkéw studiow

przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz dziedziny nauk

humanistycznych lub nauk spotecznych: Nie dotyczy

Liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego na studiach prowadzonych w formie

stacjonarnej: 0 godz.

Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ podlegajacych

wyborowi przez studenta (w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS 64 ECTS

koniecznych do ukonczenia studiow na danym poziomie): tj).53%

Dla studiow o profilu praktycznym:

Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach przedmiotow/zajeé

ksztattujacych umiejetnosci praktyczne (W wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow 67 ECTS

ECTS koniecznych do ukoriczenia studiow na danym poziomie): tj.56.%

Dla studiéw o profilu ogélnoakademickim:

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych

z prowadzong w Uczelni dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do

ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow (w wymiarze wiekszym niz 50% liczby

punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na danym poziomie), 2

uwzglednieniem udzialu studentdw w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia Nie dotyczy

dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci:

Laczna liczba godzin oraz punktow ECTS z matematyki 60/40godz.
8 ECTS

Laczna liczba godzin oraz punktow ECTS z fizyki 0 godz.
0 ECTS

30/18godz.

2 ECTS

Liczba punktow ECTS za prace dyplomowa 20 ECTS
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IV. WYMIAR, ZASADY, FORMA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar praktyk: 12 tygodnie (studia 11 stopnia)
Liczba punktéw ECTS: 10+6=16

Zasady i forma odbywania praktyk:

Zgodnie z ,Zasadami organizacji, przebiegu, zaliczania i finansowania praktyk studenckich objetych
programem studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych w Politechnice Warszawskiej Filii w
Plocku” podstawg zaliczenia praktyk jest wypekiony i podpisany przez Podmiot Zewnetrzny dzienniczek
praktyk studenckich oraz zaswiadczenie o odbytej praktyce zawodowej. Istnieje réwniez mozliwos¢
zaliczenia praktyki zawodowej na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego lub
udokumentowanej dzialalno$ci gospodarczej, odpowiadajacych programowi praktyk.

Efekty uczenia si¢ dla praktyk (po Il sem.):

Symbol efektow
Symbol . - L .
. opis efektu uczenia si¢ uczenia si¢ Sposob
Ip. |efektu uczenia o
si¢ dla praktyk dla programu weryfikacji
studiow
1 2 3 4 5
WIEDZA
1 Ma podstawowg wiedze¢ na temat zasad Wypetniony
K W02 bezpieczenstwa pracy, struktury organizacyjnej I.P7S_WG.p dzienniczek
- danej jednostki gospodarczej, celach jej dziatalnosci | p7U W praktyk
i ogblnych zasadach funkcjonowania. - studenckich
2 Zna podstawowe akt prawne dotyczace danej sfery I.P7S WK ) oraz
dziatalnosci Zakladu Pracy, w ktérej odbywa - za$wiadczenie
K_Wwo7 . : dbyci
praktyke, posiada podstawowa wiedze na temat 0 odbyclu
dokumentow regulujacych jego prace. P7U_W praktyki
UMIEJETNOSCI
1 Potrafi zastosowaé w trakcie wykonywania I.P7S_UW.p
powierzonych zadan przepisy prawa odnoszace si¢
K U05 bezposrednio do swojego stanowiska pracy. P7U U
2 Potrafi wyszukiwac¢, dobiera¢ i wykorzystywac I.P7S_UW.p
K U06 materialy i informacje niezbedne do realizacji .
K_U 13 powierzonych zadan komunikujac si¢ z I.P7S UK Wypetniony
— przedstawicielami poszczegdlnych dziatéw firmy - dzienniczek
oraz ze specjalistami z zewnatrz. P7U_U praktylf
; . . ; ; - studenckich
3 K_U09 Posiada umiejetno$¢ przygotowania prac i wystapien I.P7S_UK oraz
K U10 ustnych dotyczacych szczegotowych zagadnien saswiadezenie
B ekonomicznych wystepujacych w danej firmie P7U U 0 odbyciu
4 Chetnie uczestniczy w zespole pelnigc w nim rozne 1.P7S UO praktyki
K_KO02 role -
B : P7U_U
5 Efektywnie gospodaruje czasem pracy, sumienniei | 1.P7S_UO
z odpowiedzialno$ciag wykonuje zadania okreslone
K KO3 przez siebie i innych P7U U
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

1 Wykazuje si¢ umiejetnoscia krytycznego myslenia i I.P7S_KR Wypehiony
dziatania dzielac si¢ swoimi pomystami w grupie. dzienniczek
1.P7S_KO praktyk
K_K05 - studenckich
K_KO07 oraz
P7TU_K zaswiadczenie
o odbyciu
praktyki
Efekty uczenia si¢ dla praktyk (na IV sem.):
Symbol . . Symbol ?fektow .
. opis efektu uczenia si¢ uczenia si¢ sposob
Ip. | efektu uczenia S
sic dla praktyk dla programu weryfikacji
studiow
1 2 3 4 5
WIEDZA
1 Posiada wiedz¢ o wzorcach zachowan osob I.LP7S_WK Wypetniony
K_WO05 funkcjonujacych w wybranych rodzajach P7TU W dzienniczek
dziatalnosci biznesowej lub administracyjnej - praktyk
2 Rozumie potrzebe gromadzenia i przeptywu wiedzy | 1.P7S_WG.p studenckich
W przedsigbiorstwie oraz znaczenie systemu ) oraz
K_Wo8 informacyjnego w podejmowaniu decyzji P7TU W zaswiadczenie
ekonomicznych. - 0 odbyciu
praktyki
UMIEJETNOSCI
1 W porozumieniu z opiekunem praktyk planuje i I.P7S_UW.p Wypetniony
realizuje typowe projekty charakterystyczne dla dzienniczek
K_U07 danego Zaktadu Pracy P7U U praktyk
K_U14 studenckich
oraz
zaswiadczenie
2 Potrafi wyszukiwac i gromadzi¢ dane empiryczne I.P7S_UW.p o odbyciu
K_U12 potrzebne do napisania pracy dyplomowej. P7U U praktyki
KOMPETENCJE SPOLECZNE
1 Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i I.P7S_KK Wypehiony
K_KO06 umiejetnosci, rozumie koniecznos¢ swojego rozwoju | p7yy K dzienniczek
zawodowego i 0sobistego - praktyk
2 Poznaje oczekiwania pracodawcoéw wobec I.P7S_KO studenckich
przysztych pracownikéw, nawigzuje kontakty P7U K ) oraz
K_K07 zawodowe, ktore mogg by¢ przydatne podczas - zaswiadczenie
poszukiwania pracy. 0 odbyciu
praktyki
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